033571 )
Kéalmanhazi Benedek Elek Altalanos Iskola

4434 Kalmanhaza, Nyiregyhazi at 30.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 033571
Intézmény neve: Kalmanhazi Benedek Elek Altalanos Iskola
Székhely cime: 4434 Kalmanhaza, Nyiregyhazi ut 30.

Székhelyének megyéje:  Szabolcs-Szatmar-Bereg
Intézményvezetd neve:  Dezs6 Jozsefné

Telefonszama: 42/244006

E-mail cime: kalmanhaza.iskola@gmail.com

Kozzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2025. 02. 20.

Ellatott feladatok:
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat)
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat)

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Nyiregyhazi Tankerlleti Kézpont
Fenntart6 cime: 4400 Nyiregyhaza, Sostdi ut 31/b.
Fenntartd tipusa: tankerileti kbzpont

Képvisel6 neve: Pécsi Beata Agnes
Telefonszama: +36 (42) 795-315

E-mail cime: agnes.beata.pecsi@kk.gov.hu

3. Az intézmény m(ikodé feladatellatasi helyei

001 - Kalmanhézi Benedek Elek Altalanos Iskola (4434 Kalmanhaza, Nyiregyhazi Gt 30.)
Ellatott feladatok:

- altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat)

- 4ltalanos iskolai nevelés-oktatas (felsd tagozat)

4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesitd tablazat az ellatott feladat szerint
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2024-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F&allas keretében | Sikeres | Sikeres | Osztalyt | Osztalyo| Nem pedag6gus
feladatel pedagbgus, oktatdé | szakmai | érettségi | erem, , munkakorben
latasi munkakorben vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek alkalmazottak erem/cso | k szdma |  nyitdlétszama
szama nyitéallomanya portszob | 6sszesen
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett 'c')ssz%sen Osszese | ebbl
lednyok | integralt | feln6ttok ndk tg?;rlr?ak tgg;rlﬁak n nék
an és | tatasban,
kilon | szakkép
csoportb | zéshen
an feln6ttké
nevelt, pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(e 6k
K
Ovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Altalanos iskola 1 124 59 12 0 14 14 0 0 9 8,00 5 4
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, Nkt. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szerinti koznevelési
szakgimnéazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 1 124 59 12 0 14 14 0 0 9 8,00 5 4
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanicsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyogypedagogiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utaz6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utazo konduktori
halézat beszdmolasi
adatai
Tovébbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztasi
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagégiai ellatas
Gydgytestnevelés 0 0 0 0 0 0,00 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0,00 0
6vodapszicholdgiai
ellatés
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanulék
gondozasa
Pedagdgiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészité 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészitd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi 6vodai
nevelés

Pedagdgusok, oktatdk szamanak nyitéallomanya munkaidé szerint, oktatasi szintenként - gsszesit6 tablazat
2024-es statisztikai adatok alapjan

Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyamén, | Technikum, |Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaiddéshol
ban | évfolya | évfoly készségfejlesztd iskolaban, szakgimnéaziu | ku |iumba| Ogiai t6 en vagy 6raaddbadl,
foglalk| mon | amon illetve technikum, m, szakképz6 [ mivés| n |szaksz |nevelé | (001+ megbizasi
oztatot (alt. szakgimnazium, szakképzd iskola, zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshdl a teljes
t iskola iskola, szakiskola szakmai szakiskola | iskola nél, |oktatas|4+006 munkaidd
ban, oktatasaban szakmai ban utaz6 | ban [+...+0
gimna képzésében gyogy 13)
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ziumb | kozismereti szakm [ elméle | gyakor pedag 10 %- | 10-50 | 50 %-
an) targyat tanit ai ti lati, ogusi, aalatti| %-a a
szakira utazé kozatti | feletti
nyu kondu
oktatas ktori
osszes | ebbdl targyat targyat haltoza
en tekchnl Kiegés
um 29
ket zité
| nemze
éves ol
érettsé tisegi
gire nyelvo
fekesz e
it6 évf. Kiegés
zit6
nemze
tiségi
6vodai
nevelé
s
feladat
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 0 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0
munkaidés
ebbdl né 0 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0
Részmunkaid 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
6s
ebbél né 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Oraadd, 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
megbizési
szerz6dés
ebbdl né 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Osszesen 0 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0
(s01+s03+s05
ebbdl né 0 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0
(s02+s04+s06
)

poe

Fo6allas keretében, pedagdgus munkakdrben, oktatdé munkakdrben alkalmazottak szamanak nyitéallomanya

pedagogus képesités és munkakdr szerint (f6) - dsszesitd tablazat

2024-es statisztikai adatok alapjan

lgazg | Igazg | Tagin [ Tagin | Ovod | Oszta | Szako | Szak | Oktat | Kollé | Kény | Kond | Gydgypedag | Pszic |Fejles | Gyog | Egyé | Ossze
até | at6- [tézmé|[tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi|vtaros| uktor ogus, holég| zt6 |ytestn| b S
(féiga | helyet| ny- |[nyiga | csop. | tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag|evelé (001+
zgaté | tes |igazg | zgat6 | fogl. st okt. 6tana Lodo | eavéh 6gus 002+
(féiga| ato, - végz6 | végz6 r édgus ay ...+0
zgato | intéz [helyet P 18)
- | mény| tes,
helyet| egysé | intéz
tes) g- | mény
vezet | egysé
6 |gveze
t6-
helyet
tes
Kdézépiskolai |0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
tanar
Altalanos 1 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
iskolai tanar
Tanité 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Tanito, 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
& |specidlis
é képesitéssel
‘2 |Gydgypedag
@ [0gus,
S | konduktor
g Felséfoka
2 |végzettsegli
6vodapedag6
gus
Kézépfokl
végzettségl
6vodapedagd
gus
Szakoktat6
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Pedagogus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségl

Jogszabaly
alapjan pedag6gus
képesitést nem
igenyld

Osszesen 1 1 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14
(s01+s02+...+s12
)

Kdznevelési alapfeladatellatasban nevel6 és oktaté munkat kdzvetlenil segité munkakdrben dolgozék
létszdma, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat
2024-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaidés Részmunkaidds Teljes és részmunkaidds Megbizasos jogviszony
Osszesen (megbizasi szerz&dés)

Osszesen ebbdl n6 Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né
(001+003) (002+004)

N
o
o
N
o
o

Osszesen (s02+s03+...+s21)

Titkér (6vodatitkar, 1 1 0 0 1 1 0 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
szakszolg. titkar)

Dajka
Gondozd/takarit6
Laboréans
Pedagogiai asszisztens 1 1 0 0 1 1 0 0
Gybgypedagbgiai asszisztens
Kdényvtaros

Szakorvos

Apolé

Uszomester

Rendszergazda
Gybgytornész

Gyermek- és ifjusagvédelmi
tamogatd

Az intézmény kompetenciamérési adatai az elmult két évbol

https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=033571

Az intézmeény feladatellatasi helyeinek kompetenciamérési adatai az elmult két évbél

001 - Kalméanhazi Benedek Elek Altalanos Iskola
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=033571&th=001

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet6ségekrol sz616 tajékoztato:
Nem relevans.

A beiratkozasra meghatarozott idé:

A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény szabalyozza a felvételi eljaras rendjét az 50.8 (7-11) bekezdésében és az
518-ban. illetve a 20/2012. (VI1II. 31.) EMMI rendelet 22.8 ad iranymutatast a beiratkozasi kotelezettségrél. A 2024-2025-6s
tanévben a beiratkozas idépontja: 2025.04.10-11. kdzott.

A fenntarto6 altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:
A fenntart6 altal engedélyezett osztalyok szdma: 8, csoportok szama: 2 napkézis és 1 tanulé szobai csoport.
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https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=033571
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=033571&th=001

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovadbba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

Nem relevans.

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiigg6 értékelésének nyilvanos megallapitasai és idépontjai:
Nem relevans.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellenGrzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megéllapitésai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:

Az intézményben tartozkodas rendje:

<[z iskola szorgalmi id&ben hétf6tél - péntekig reggel 6:45 6réatol a szervezett foglalkozasok befejezéséig, de legkésébb 18.30
oOrig tart nyitva.

<Az iskolat szombaton, vasarnap és munkasziineti napokon zarva kell tartani.

*Rendezvények esetén a nyitva tartasra, valamint a szokasos nyitvatartasi rendt6l valo eltérésre az igazgaté ad engedélyt.

<A reggeli tgyelet 7. 6ra 00 perctdl - 7 éra 50 percig tart, az esti Gigyelet 18:00 6raig. Az 6rakézi szlinetekben tanéri tigyelet
makodik.

<A tanuld a tanitasi id6 alatt csak az osztalyfénoke, tavollétében az igazgatd engedélyével hagyhatja el az iskolat.

A hivatalos igyek intézése az adminisztratori irodaban térténik 7.30 és 16.00 ora kozott.

<[z iskola a tanitasi sziinetekben az tigyeleti rend szerint tart nyitva. Az gyeleti id6n kivil csak a beosztasuk szerint munkét
végzOk tartozkodhatnak az épiiletben. A nyari tanitasi szlinet tigyeleti rendjét az igazgat6 tanévenként hatarozza meg.

A vezet6k benntartdzkodésa:

Az iskola nyitvatartasi idején beliil reggel 8.00 dra és délutan 16.00 ora kozott az igazgato és helyettese kdziil egy vezetének az
intézményben kell tartézkodnia.

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai:
Tanév rendje

A 2024/2025-6s tanévben a tanitasi napok szdma 183, azaz szaznyolcvanharom tanitasi nap.
Az els6 tanitasi nap 2024. szeptember 2. (hétf6), az utolso tanitasi nap 2025. junius 20. (péntek).

(1) Az Bszi sziinet 2024. oktober 28-t0l 2024. oktdéber 31-ig tart. A szlinet el6tti utolso tanitasi nap 2024. oktdber 25. (péntek), a
szlinet utani els6 tanitasi nap 2024.november 4. (hétfo).

(2) A téli sziinet 2024. december 23-t61 2025. januar 03-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2024. december 20. (péntek),
a szUnet utani elsé tanitasi nap 2025. januar 6. (hétfé).

(3) A tavaszi szlinet 2025. aprilis 17-t6l 2025. aprilis 25-ig tart. A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2025. aprilis 16. (szerda), a
szlinet utani elsd tanitasi nap 2025. aprilis 28. (hétfd).

A tanitasi év els6 féléve 2025. januér 17-ig tart. Az iskoldk 2025. janudar 24-ig értesitik a tanulokat, az elsé félévben elért
tanulmanyi eredményeikrél.

Tanitas nélkili munkanapok a tanév rendje szerint:

A tanév 183 tanitasi napjan felul 4 napot a kdvetkez&képpen kivanunk felhasznalni:
1labvember 15.Phlyaorientacids nap

2jdnuér 310  Félévi nevelési értekezlet

3aprilis 1.00K nap
4aprilis 30.Nevelési értekezlet

A tanitas nélkiili munkanapokrol tajékoztatjuk a sziil6ket sziil6i értekezleteken, az iskolai honlapon, a KRETA rendszeren
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keresztil. Felmérjik az igényeket, létszamtol fliiggéen megszervezziik az ligyeletet.
Tervezett programjaink

Szeptember:

-Manévnyitd Gnnepség

-BEil6i értekezletek

-Benedek Elek Nap

- Ovoda-iskola atmenet program inditasa

Oktdber:

-TEgyitt a gy6zelemért" projekt inditasa.

-Oktdber 6. Aradi Vértanik Napja tGinnepélyes megemlékezés
-Oktdber 23. Nemzeti Unnep - emlékmdisor

- Allatok vilagnapja-fotopalyazat

- Tisztasagi verseny inditasa

- Fogaszati sz(ir6vizsgalat

- Laétogatas a digitalis tudaskdzpontba

- Hazi levelez6s matematikaverseny inditasa

- LA&zér Ervin program kezdete

- Bekapcsolddas az e-Dia digitalis mérési programba

November:

- Fogaddora (1-8. osztaly), Palyavalasztasi sziil6i értekezlet
- Tokfarag6 verseny

- Palyaorientécids nap

- Szinhaz latogatés

- Hazi mesemondo verseny

- LUK - bajnoksag

December:

-LADVENTI"- projekt inditasa

- "Mikulas" programok

-[Karécsonyi mdisor ,,Advent”

- "Pintyavat6"

- Difer mérés elvégzése

- Karacsonyi kézm(ves kucko

- Adventi forgatag

- Téli-tara

- Jelentkezés a kdzponti irasbeli vizsgara
Januar:

-Magyar Kulttra Napja

- Félév vége

- Félévi értesitdk kiosztasa

- Korcsolyazas

- NETFIT mérés inditasa

- Félévi nevelési értekezlet

Februér

- Iskolai farsangi bal

- Tovabbtanulasi lapok elkészitése, postazasa
- A kommunista diktatdrak aldozatainak emléknapja
- Iskolaba csalogat6 foglalkozés

Mércius:
-N6napi készontések
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- Marcius 15. Nemzeti Unnep - iinnepélyes megemlékezés
- Kokardakészit8 verseny

- Angol verseny

- Enek verseny

- "Lengyel-magyar" baratsag vetélked

- Kompetencia mérések inditasa

- Digitalis szovegértési verseny

Aprilis:

- Els6s6k beiratasa

-Eknntarthatosagi témahéthez csatlakoztunk

-K6ltészet napi projekt

- Hangos olvasasi verseny

- Kompetencia mérések lebonyolitasa

Majus:

-Tollaslabda bajnoksag

-Osaladi és gyermek nap

- Digitalis matematika verseny

- Iskolai szépir6 verseny

- Sakkbajnoksag

- Nyertes pélyéazat esetén-Hatartalanul palyazat megvalésitasa

Junius:

-Minius 4. ,,Nemzeti Osszetartozas Napja” — Hatartalan témanap
-Evzéro, Ballagas

Julius:

- Nyertes palyazat esetén-Erzsébet taborok

A pedagogiai-szakmai ellen6rzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval:
Intézményi tanfeliigyelet (2025. 02. 04)

Ertékelés
1. Pedagdgiai folyamatok
Kiemelked® teriilet:

A tervezéskor s a célok meghatarozasanal, figyelembe veszik az intézmény, a telepiilés. a kiilsé kérnyezet, a demografiai
mutatdk sajatossagait, a fenntarto elvarasait. Az intézmény rendszeresen részt vesz a telepiilés kulturalis életében. A nevelési-
oktatasi folyamat soran dsszegydijtott , elemzett mérési adatokra épitve készitik el stratégiai dokumentumaikat. Korrepetalast,
fejlesztd foglalkozasokat szerveznek. Mar a tervezés soran hangsulyt kap a gyakorlati megval6sitok tapasztalata, véleménye.
Lehet6sége van a nevel6knek, hogy valasszanak, vallaljanak feladatokat. Mar a munkaterv készitésekor a munkatervekben
megjeldlt kiemelt célokhoz szamszer(i indikatorokat rendelnek ("Kit(izétt céljaink indikatorai™), igy azok teljesiilése kdnnyen
azonosithat6. Az intézmény 3-8. évfolyamon alkalmazza a Szegedi Tudomanyegyetem Oktataselméleti Kutatocsoportjanak e-
Dia mérését is. Minden nevel6nek a sziilék felé publikalt egyéni fogadd éraja van.

Fejleszthetd terilet:

Javasolt az éves tervek atstrukturaldsa (a kornyezeti nevelés és fenntarthatd fejl6dés erre vonatkozd részei hangsulyosan,
osszegydijtve jelenjenek meg az éves tervezésben) és palyazat Okoiskola cim elnyerésére. Az éves tervek és beszamolok
nagyobb 6sszhangban legyenek egymassal és képezzék szerves részét az igazgatd éves beszdmoldjanak. A pedagdgusok és a
munkakdzosségek a sajat tertiletliikre készitsenek pontosabb beszamolot, hogy a vezetd ez alapjan tudja a kdvetkez6 évi
munkatervet dsszedllitani.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Kiemelked6 terilet:
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Az iskola kiemelt célja, hogy a gyerekek jol érezzék magukat. A sziil6k a demokratikus, nyilt, 6szinte nevelést emelték ki.
Minden interjun elhangzott, hogy a gyerekek szeretnek ebbe az iskoldba jarni. Az intézmény, annak pedagdgusai, dolgozoi
elkotelezettek a tanulmanyi eredmények javitasa, az alkalmazhato6 tudas atadasa mellett is. A nevel&testiilet kiemelt feladatanak
tekinti a tanulok személyes és szocialis képességeinek felmérését. A pedagdgiai programmal dsszhangban 1év6 6nalléd
tanulastdmogatasi gyakorlat megvaldsitasa. A pedagogusok az énall6 tanulashoz szakszer(i tmutatast és megfelel6 tanulasi
eszkdzoket biztositanak, alkalmazva a tanulas tanitasa mddszertanat. A Pedagogiai programmal 6sszhangban, a sajatos nevelési
igény(i gyermekek integralt oktatasa torténik. Az SNI és BTMN statusszal rendelkez6 tanulok szakérti véleményében elGirt
fejlesztést biztositasa. Szines k6z6sségi programokat szerveznek, melyeknek mindegyikén varjak a szil6ket.

Fejleszthetd terilet:

A digitalis technoldgia alkalmazasat, a tanulokkal térténd megismertetését, az egyéni tanulasi utak és igények figyelembe
vételét, a robotika hatékonyabb oktatasat, valamint a szilék és tanulok igényeinek jobb kielégitését is szolgalna, ha rendelkezne
az iskola LEGO robotokkal, 3D nyomtatoval és programozhaté digitalis eszkdzokkel. A fenntarthatd fejl6désre és a
kornyezettudatos nevelésre tudatosabban koncentralva, hatékonyabban és tevékenyebben bekapcsolddni olyan orszagos
mozgalmakba mint a "Te Szedd" vagy a Madarak és fak napja, a Viz vilagnapja, Okoiskola stb.

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval dsszefiigg6 eredmények
Kiemelked® terilet:

Az intézmény pedag6giai programjanak legfébb pillérei a tanul6i személyiség és autondémia kibontakoztatasa, az eredményes
nevelés-oktatas, melyet kuldetésnyilatkozatukban is megfogalmaznak. Az intézmény alapfeladatanak tekinti a lemaradok
felzarkoztatasat, fejlesztését, a tehetségek felkarolasat. Kiemelt céljuk a komplex személyiségfejlesztés, esélyteremtés,
hasznosithatd ismeretek nyujtasa, a kompetenciafejlesztés, nevelési tertiletek pedagdgia folyamatokba épitése. Az intézmény
fontosnak tartja kiilsg és bels6 partnerei véleményét , ennek érdekében folyamatosan bevonja 6ket a kdzdsségi programokba, a
hagyomanyok é&polasaba. Az intézmény szeretettel, a tanulok teljes kérli tAmogatasaval torekszik a gyermekek nevelésére-
oktatasara. Kiemelt nevelési és oktatési céljainoz kapcsolodd eredmények alakulasa az elvartaknak megfelel, a kiils6 elismerés
kivételével. Az intézmény folyoso6in sok-sok kupa, oklevél, emléklap ismeri el az iskola nevel8-oktaté munkajat.

Fejleszthetd terilet:

Az OKM méréseken az elért eredmény altaldban szignifikansan nem kiilénbézik az orszagos atlagtél, ami becsulendd
eredmény. Ezen eredmények megtartasa, tovabbi fejlédés lehet a célja az intézménynek. Kiilsd elismerés pl.: 6koiskola cim
megszerzése. A tanuldkdvetésnek nincs kialakult gyakorlata, mert kevés a kdzépiskolabol visszaérkez6 eredmény, igy a
beérkez6ket sem dolgozzék fel maradéktalanul. A tovabbtanulasi eredmények visszacsatolasa csak részben térténik meg. Ezek a
fejlesztési irdnyok hozzajarulhatnak a még hatékonyabb, sikeresebb tanulasi kérnyezet kialakitasahoz.

4. Belsd kapcsolatok, egyuttmiikédés, kommunikacio
Kiemelked® terlet:

Az iskola két munkakdzdsségének feladata és hataskdre jol szabalyzott. Talpraesett, tapasztalt kollégak vezetik a
munkakdzosségeket, akik tamogatjak a pedagogusok egylttmiikddését. Rendszeresek a munkakdzdsségi megbeszélések,
melyeket minden héten azonos id6pontokban tartanak. Az intézmény vezet6je tAmogato, befogadd a nevel6testiilet, szakmai
kozdsségek Ujitasaira. A pedagogusok hatékonyan miikédnek egyitt tanul6ik nevelése oktatasa érdekében. Az értekezletek
Osszehivasa célszer(iségi alapon torténik, résztvevéi a témaban érdekeltek. Az értekezleteik a feladatok megbeszélését,a
problémak tisztazasat, a munka értékelését, a kolcsonos tajékoztatast, és tovabbképzést szolgaljak. Az egy szakmai
munkakdzdsségekhez tartoz6 pedagogusok kozott folyamatos a kooperacio, a kdzds modszertar létrehozasa. A kapcsolattartas
szOban, irashan és elektronikus forméaban miikédik: kdr-email, koz6sségi oldalon szakmai alapon szervez6d6 szlikebb kord
csoportok, jol szerkesztett atlathaté a honlap, faliGjsag.

Fejleszthetd terlet:

Digitalis informéacioaramlas fejlesztése, példaul kdzos felhdtarhely Iétrehozasa a dokumentumok kénnyebb elérhet6sége
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érdekében, illetve a KRETA rendszer egyre megujuld funkcioi (pl.: Tanari értekezlet, Uzenetek) a nevel6testiilet tagjai kdzotti
kapcsolattartasban is jelenthetnek kénnyebbséget. Az intézményi j6 gyakorlatok szamanak névelése, a meglévék hatékonyabba
tétele.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai
Kiemelked® terilet:

Az igazgaté kivalo helyismerettel, kapcsolatrendszerrel rendelkezik, a pedagogusok egy része helybéli szarmazasu, igy a kiilsé
kapcsolatok azonositdsa nem okoz problémat, a kulcsfontossagu partnerek kijeldlése megtorténik. Az intézmény folyamatosan
és rendszeresen részt vallal a kdzdsségi élet kiilonbdzd férumain. Az intézmény vezetése a jogszabalyban el6irt modon eleget
tesz tajékoztatasi kotelezettségeinek. Az intézmény részt vesz a kiilonbdzd tarsadalmi, szakmai szervezetek munkajaban és a
helyi kdzéletben. A sziil6k kiemelked6en jonak tartjak az iskolaval valo kapcsolattartas formait. A kidolgozott panaszkezelési
eljarasrend kivaléan alkalmas az esetlegesen felmeriil6 panaszok dokumentalésara és a folyamatleirdsok alapjan az azokhoz
kapcsolodo eljarasok lefolytatasara. Az intézmény egy jol strukturalt weblapot Gizemeltet, melyen az alapdokumentumok mellet
a mérési eredmények és a kozzétételi lista is rendszeres frissitéssel fel vannak téltve.

Fejleszthetd terllet:

Az intézmény igyekszik aktiv szerepet vallalni a helyi kozéletben, és lehet6ségeihez mérten részt venni a telepilés kiilonb6z8
rendezvényein, eseményein. Bar a kozéleti szerepvallalas jelenleg nem teljes korlien dokumentalt vagy rendszeresen nyomon
kovetett, az intézmény szamara fejlesztési teriiletként jelenik meg a részvétel tudatosabb tervezése, valamint annak lathatébba
tétele. A pedagogusok és tanulok aktiv részvétele olyan projektekben, amelyek er6sitik a résztvevékben a fenntarthat6 fejlédés
szemléletmodjat, kulonds tekintettel a terlilethez kapcsolédd vilagnapok, jeles napok tekintetében.

6. A pedagogiai m(ikddés feltételei
Kiemelked®6 terilet:

Az intézmény kiemelkedd médon valdsitja meg hagyomanyapold és hagyomanyteremté tevékenységeit, amelyek szervesen
beépiilnek mindennapi miikddésébe. A kulturalis 6rokség megbrzésére és tovabbadasara iranyulé programok, mint a kdzosségi
f6zések, a faluban fellelhet6 régiségek kiallitdsa és egyéb hagyomanydrzd események, meghatarozé szerepet toltenek be az
intézmény életében. Az intézmény vezetése tamogatja az innovaciot, a kreativ gondolkodast. A pedagogusok a kommunikacio
sorén szivesen hasznalnak kdzdésségi médias platformot. A tanitas-tanulds soran tébben is hasznalnak ismert oktatési
platformokat feladatok feladasara, olykor értékelésre (pl.: ClassDojo hasznalata). A pedagogusok gyakran jelentkeznek dnként a
kulénb6zd feladatokra. A nevel6testilet innovativ, érdekl6d8. Az igazgatd asszony szakmai tudasa és elhivatottsaga a
szervezetfejlesztés alapja. Az intézmény alkalmazotti kozosségének munkajara, egyittmiikddésére a magas szint(i belsé
igényesség, hatékonysag jellemz6.

Fejleszthetd terilet:

Az infrastruktira tovabbi fejlesztése fontos feladat, tébb hasznalhatd helység és tarolasi lehet6ség megteremtése. Az épiilet
északi oldalan, ahol a f6bejarat is talalhaté az udvar nincs burkolva. Nedves id6ben nagyon csiszo6s, saros, balesetveszélyes, és
nagyon sok koszt, sarat hordanak be ilyenkor az iskolahasznalék, mely odabent is veszélyes, illetve rontja az esztétikai
megjelenést is. Az udvar részben, vagy egészben térténd burkoladsa megoldast jelenthetne erre a régdta fennalld problémara.
megerdsitése a kommunikacid soran, és a gyermekek tanulasa soran is fejleszthet6 lenne az intézményben. A robotika
eszkozpark LEGO robotokkal torténd fejlesztése a meglévd human eréforras (lelkes és jo szaktudassal rendelkezd pedagogus)
lehet6ségeinek kihasznalasa miatt is fontos lenne. Sajat j6 gyakorlatok készitése az intézményen beliil.

7. Az intézménytipusra vonatkozd nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozottak.
Kiemelked® terilet:
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Az intézmény pedagogiai programjaban kiemelked6 maddon jelennek meg a Kormany és a koznevelésért felelds miniszter altal
kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban meghatéarozott célok. Az intézmény pedagogiai terve teljes mértékben dsszhangban
van ezekkel az el6irasokkal, és azok mentén hatarozza meg sajat nevelési-oktatasi céljait, feladatait. Minden tanév tervezésekor
megtdrténik az intézmény tevékenységeinek terveinek litemezése, ami az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési
tervekben rogzitésre is keriil. A képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve, annak
érdekében torténik. Az intézmény napi gyakorlatdban benne van a folyamatos tajékozddas az elvarasoknak valé6 megfelelés.

Fejleszthetd terilet:

Ezen a kompetenciatertileten nem kivanunk fejleszthetd tevékenységet megjeléini.

Utolso frissités: 2025. 02. 20.

6. Specialis kozzétételi lista iskolai feladatot ellato intézményeknek

Az orszagos merés-értékelés évenkénti eredményei :
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=033571

A tanuldk le- és kimaradasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok:
Intézménylinkben a 2023-2024-es tanévet mindenki eredményesen zarta.

Kdézépiskoldkban - évenként feltlintetve - az érettségi vizsgak atlageredményei:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiS
tat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=033571

A tandréan kivuli egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetdsége:

Egyéb foglalkozésaink:

-hhpkozis foglalkozas (az 1.-3 0.; 2. 0; és a 4-8.0)
-falvételi el6készitd (8. osztaly magyar nyelv és irodalom, matematika)
-ahgol nyelv szakkor

- német nyelvi szakkor

- robotika szakkor

- sakk szakkor

-felzarkoztatas

-fBmegsport

- gerinctorna

- énekkar

- felzérkdztato foglalkozasok

-LEgyutt a gy6zelemért!” — projekt megvalésitasa

Iskolank helyet biztosit:

- az Abigél Altalanos Iskola, Alapfokdi Mivészeti Iskola, Szakgimnazium, Gimnazium, Kollégium, Technikum és
Szakképzd Iskola mlvészeti 6rdinak (zongora, furulya, grafika, néptanc)
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https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek_a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiStat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=033571
https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek_a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiStat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=033571

- "Bozsik" fociprogram edzéseinek.

A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai:
Az iskolai dolgozatok szabalyai:

- adolgozatiras id6pontjat a tanulokkal a pedagogus elére kozli

- egy napon ketténél tobb témazaré dolgozatot nem iratunk egy osztalyban

- az irasbeli dolgozatokat, felmérd és témazaré feladatlapokat legkésébb 2 héten beliil kijavitja a szaktanar

- az irasbeli témazaro dolgozat 150%-os sulyozott értékiinek szamit a "Kréta" rendszerben

- félévi és az év végi zaras elbtti utolsd témazaro, illetve iskolai dolgozatot legkésébb egy héttel a jegyek lezarasa el6tt
megiratja a szaktanar

- az irasbeli "répdolgozatok” feleletnek mindsililnek, ezért bejelentés nélkil is irathatok

- A napkozis, tanuldszobai vagy otthoni megoldasra varo feladatokat a pedagogusok a tanitasi 6rakon, a tanitott tananyaggal
Osszefliggésben,

- A hétvégi id6szakra is jeldlhetiink ki irasbeli és szobeli hazi feladatot, de ennek mértéke, terjedelme nem haladhatja meg a
hétkdznapokon is szokasos mértéket.

Az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgék tervezett ideje:
Osztalyozé vizsga:

1.Hiényzas esetén

Ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egydttesen meghaladja a 250 tanitasi orat, vagy egy adott
tantargybol a tanitési 6rdk 30 %-at meghaladja, a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a nevel&testiilet engedélyezi,
hogy osztalyozd vizsgat tegyen.

A nevelGtestilet hidnyzas miatt az osztalyozévizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan mulasztasainak
szama meghaladja a hdsz tanorai foglalkozast, és az iskola eleget tett a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI (3) bekezdésbhen
meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Ha a tanulé teljesitménye a tanitasi év végén nem mindsithet6, tanulményait évfolyamismét-léssel folytathatja. Ha a tanuld
mulasztésainak szama mar az els6 félév végére meghaladja a meghatérozott mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem
volt mindsithetd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

2. Egyéni tanrendd tanuld esetén

a.) Szilg kérésere

Ha a tanulé tanulményi kotelezettségének a sziil kérelme alapjan magantanuldként tesz eleget, felkészitésérél a szild
gondoskodik, a tanuld egyénileg készil fel.

A tanév végén a magantanulo osztalyozo vizsgat koteles tenni, a készségtargyakon kivil valamennyi tantargybdl.

A magéntanul6 magatartasat és szorgalmat nem mindsitjik.

b.) Szakért6i vélemény, vagy sulyos betegség alapjan

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség vagy a sajatos nevelési igény (SNI) miatt a szakért6i bizottsadg véleménye
alapjan, vagy sulyos betegség miatt magéntanuldként tanulméanyokat folytatok egyéni foglalkozés keretében térténd
felkészitésére az iskolanak tanuldnként az osztalyok heti id6keretén feliil atlag heti tiz 6ra all a rendelkezésre.

Az id6keret az egyes hetek és tanulok kozott tcsoportosithato.
Az egyéni tanrend(i tanulé magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni.
A tanév végén az egyéni tanrend(i tanul6 osztalyozo vizsgat koteles tenni az intézményvezetd altal meghatarozott tantargyakbol.

Az SNI-s tanuldk esetében a vizsgaid6 egyénre szabott, megndvelhetd, kdvetelményét a ki-dolgozott helyi tanterv tartalmazza.
A vizsga anyaga:

Az adott évfolyam tantervi kdvetelménye.

Egy vizsganapon egy vizsgizd vonatkozasaban legfeljebb hdrom irasbeli vizsgat lehet meg-tartani. A vizsgak kozott a vizsgazo
kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidét kell biztositani.

Osztalyozd/kildnbdzeti vizsgak ideje: félévi 2024. 01.13- 01.16 kozdtt; év végi vizsga 2025. 06.10- 06.13 kozott
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Az iskolai osztalyok szama és az egyes osztalyokban a tanulok létszama:
Az iskolai osztalyok szama és az egyes osztalyokban a tanuldk Iétszama:

Osztalyd
la- 1716
2.a - 20f6
3a- 15f6
4a- 1716
5.ak120 6
6.ak112 f6
7.aE110 f6
8a - 13f6

Az iskola tanulo6i létszama: 124 f6

Utolso frissités: 2024. 10. 24.

7. M(ikodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-033571-0
szabalyzat:

Hazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-033571-0
Pedagogiai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-033571-0

A kodzzétételi lista letoltésének datuma:
2025. februar 20.

12/ 12



